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Естественно, талонная система – это не «новинка» в области охраны труда, и данную 

систему многие организации разрабатывали и внедряли в 90-х годах прошлого века. 

Отвечая на вопрос «зачем вообще нужна эта талонная система?», хотелось бы обратить 

внимание на то, что каждый руководитель организации хотел бы минимизировать 

производственный травматизм у себя в организации. Талонная система –  это один из 

рычагов воздействия на работников, чтобы они соблюдали требования охраны труда при 

выполнении своих функциональных обязанностей. Также талонная система повышает 

личную ответственность работающих. Как правильно и грамотно ее разработать и 

внедрить, постоянно контролировать ее функционирование, чтобы она обязательно дала 

свой положительный результат – расскажем в этой статье.
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