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В соответствии со статьей 1 Закона Республики Беларусь от 23 июня 2008 года № 356-З (в 
редакции от 12 июля 2013 года № 61-З) «Об охране труда» охрана труда – система 
обеспечения безопасности жизни и здоровья работников (работающих) в процессе трудовой 
деятельности, включающая правовые, социально-экономические, организационные, 
технические, психофизиологические, санитарно-противоэпидемические, лечебно-
профилактические, реабилитационные и иные мероприятия и средства.
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